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STATUT
Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Slesinie

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie dziata na podstawie:

00 RO =

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.),

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegbfowych zasad
dziatania  publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 ze zm.),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen
I opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1743 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie ramowego
statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej
(Dz.U. z 2002 r. nr 223 poz. 1869 ze zm.)

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§1

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie, zwana dalej ,Poradnia”, jest
publiczng placowkg o$wiatowg dziatajgca dla dzieci i mtodziezy z terenu powiatu konifiskiego.
Poradnia  udziela pomocy dzieciom, uczniom, rodzicom/opiekunom prawnym
i nauczycielom z przedszkoli, szkét i placowek majgcych siedzibe na terenie dziatania poradni
oraz dzieciom nieuczeszczajacym do przedszkoli i szkét zamieszkatym na terenie dziatania
poradni.

Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnie jest dobrowolne i nieodptatne.

§2

Organem prowadzacym Poradnie jest Powiat Koninski.

Siedzibg organu prowadzgcego jest Starostwo Powiatowe w Koninie.

Siedziba Poradni miesci sie w Slesinie, ul. Zwirki i Wigury 55.

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie posiada Filig. Filia nosi nazwe:
Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie — Filia

w Koninie. Siedziba Filii Poradni miesci sie w Koninie, ul. Poznanska 74.



ROZDZIAL I
Cele i zadania Poradni

§3

Celem Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej dla dzieci i mtodziezy, w tym:

1)

2)

5)

6)

7

8)

9)

wspomaganie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych, w tym zwtaszcza dzieci i mtodziezy:

a) niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

b) z zaburzeniami zachowania lub emocji,

c) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

e) z chorobami przewlektymi,

f) z sytuacjami kryzysowymi lub traumatycznymi,

g) z niepowodzeniami edukacyjnymi

h) szczegoblnie uzdolnionych;

prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym dzieci
i  miodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym oraz ich rodzin,

diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy,

pomoc rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i mtodziezy,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zaburzen rozwojowych
i innych probleméw dzieci imiodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom i miodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom/opiekunom prawnym,
wspolpraca ze szkotami i placéwkami w rozpoznawaniu u uczniow specyficznych trudnosci
w uczeniu sie, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig u uczniow
klas |-l szkoty podstawowe;j,

wspdtpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach
oraz w osrodkach, a takze planéw dziatan wspierajgcych, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

wspdlpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoly i placéwki pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,



10) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkciji przedszkola, szkoty lub placowki, w tym
udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu  probleméw dydaktyczno-
-wychowawczych,

11) prowadzenie edukacji dotyczgcej ochrony zdrowia psychicznego i szeroko rozumianej
profilaktyki wsréd dzieci i miodziezy, rodzicow/opiekunéw prawnych i nauczycieli,

12) udzielanie, we wspdilpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajgcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach
i placowkach.

§4

Poradnia realizuje swoje zadania poprzez:

-

diagnozowanie,

2) orzekanie,
opiniowanie,
4) dziatalno$¢ terapeutyczng,

w

(8]

prowadzenie grup wsparcia,

6) prowadzenie mediacji,

7) interwencje kryzysowa,

8) dziatalnos¢ profilaktyczna,

9) dziatalno$¢ wspierajacg szkoty,

10) warsztaty i prelekcje,

11) dziatalno$¢ informacyjno-szkoleniowa,
12) poradnictwo,

13) konsultacje.

. W zakresie diagnozowania, opiniowania i orzekania Poradnia:

1) prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci i mtodziezy
zgtaszajacych sie lub zgtaszanych przez rodzicow/opiekunéw prawnych, w celu
rozpoznania ich probleméw w $rodowisku rodzinnym, szkolnym i réwiesniczym,
w uzasadnionych przypadkach dokonywana jest diagnoza sytuacii rodzinnej dziecka,

2) okre$la dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym
i emocjonalno-spotecznym i zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologie problemu,

3) wyréznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia, jako
podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

4) bada poziom dojrzato$ci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci i miodziezy,

5) uwzglednia w sytuacjach uzasadnionych oceny predyspozycji psychologicznych
w aspekcie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

8) kwalifikuje —w oparciu o uzgodnienia z rodzicami/opiekunami prawnymi — do odpowiednich
form pomocy psychologiczno-pedagogiczne; realizowanej przez Poradnie, przedszkole,
szkote lub inne placéwki diagnostyczno-terapeutyczne,

7) orzeka w sprawie nauczania specjalnego i indywidualnego zgodnie z odpowiednimi
przepisami oraz opiniuje w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju,

8) wydaje opinie i orzeczenia okreslone w odrebnych przepisach.



3. W zakresie dziatalnosci terapeutycznej Poradnia:

1) prowadzi formy terapii psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej zgodnie
z potrzebami dziecka,

2) wspomaga dziatalnos¢ terapeutyczng w szkotach i innych placéwkach o$wiatowych
i opiekunczo-wychowawczych, udzielajac konsultacji i pomocy merytorycznej,

3) adresuje dziatania doradczo-wspomagajgce do rodzicéw lub opiekunow prawnych dzieci i
miodziezy.

4. W zakresie poradnictwa i konsultacji Poradnia:

1) prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne [ logopedyczne dla
rodzicow/opiekundéw prawnych inauczycieli, zmierzajagc do optymalizacji oddziatywan
edukacyjno-wychowawczych w $rodowisku rodzinnym i szkolnym dziecka,

2) udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz samej miodziezy porad
dotyczacych sposobéw i metod przezwycigzania trudnosci zwigzanych z dysfunkcjami
rozwojowymi,

3) informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych i miodziez o zasadach prawidiowego wyboru
kierunku dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,

4) udziela pomocy doradczej dzieciom i miodziezy w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej oraz w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

5. W zakresie dziatalnosci profilaktycznej Poradnia:

1) prowadzi oddziatywania profilaktyczne majgce na celu okreslenie poziomu rozwoju dzieci
mtodszych w poszczegéinych sferach rozwojowych,

2) prowadzi oddziatywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,

3) prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno-spotecznych i zaburzen komunikacji,
w tym zaburzen komunikacji jezykowej/mowy,

4) prowadzi opieke psychologiczno-pedagogiczng nad dzieémi w wieku przedszkolnym
i szkolnym poprzez systematyczng wspotprace z placowkami edukacyjnymi,

5) prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne dla  dzieci i  miodziezy,
rodzicow/opiekunéw prawnych, nauczycieli i wychowawcow,

6) prowadzi oddziatywania majgce na celu ksztattowanie umiejetnosci wychowawczych w
relacji rodzic—dziecko poprzez aktywne formy edukaciji,

7) popularyzuje  wiedze  psychologiczno-pedagogiczng,  logopedyczng zapoznajac
rodzicow/opiekunéw prawnych i nauczycieli z czynnikami warunkujgcymi optymaliny rozwoj
dzieci i mtodziezy,

8) upowszechnia wartoéci zwigzane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy
terapeutycznej i doradczej, wspierajagc w tym rodzicow/opiekunéw  prawnych
i placéwki edukacyjne,

9) upowszechnia informacje oraz prowadzi zajgecia zawodoznawcze na terenie szkét i Poradni
dotyczace orientacji i informacji zawodowe;j.

6. Poradnia wspolpracuje z placéwkami oswiatowymi i innymi dziatajagcymi na rzecz dzieci
i mtodziezy.



7. Pomoc $wiadczona przez Poradnie jest realizowana na pisemny wniosek rodzica/opiekuna
prawnego lub petnoletniego ucznia oraz zgodnie z odpowiednimi przepisami, na wniosek
dyrektora szkoty/placéwki.

ROZDZIAL Il
Organy Poradni

§5

1. Organami Poradni sa:

1) Dyrektor Poradni,
2) Rada Pedagogiczna Poradni.

2. Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzacego Poradnie moze utworzyé stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz — w zaleznoséci od potrzeb — inne
stanowiska kierownicze.

3. Kompetencje wicedyrektora i kierownika Filii okresla Dyrektor Poradni w ramach podziatu
zadan kierowniczych.

§6

1. Do obowigzkéw Dyrektora Poradni nalezy w szczegéinosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

organizowanie dziatalnosci psychologiczno-pedagogicznej Poradni oraz reprezentowanie
placowki na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego pozwalajgcego na wiasciwy przebieg pracy
Poradni,

sprawowanie opieki nad dzieémi objetymi dziatalno$cia Poradni oraz stwarzanie im
warunkéw  harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej Poradni, podjetych w ramach jej kompetenc;ji
stanowigcych,

kontrola prawidtowo$ci przebiegu pracy merytorycznej Poradni, w tym kontrola realizacji
obowigzkéw statutowych wicedyrektora Poradni i kierownika Filii odpowiedzialnego
bezposrednio za prawidtowe funkcjonowanie placéwki pod wzgledem pedagogicznym,
organizowanie obstugi administracyjnej, finansowej i gospodarczej Poradni,

dysponowanie srodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym placéwki,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng Poradni.

2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli

i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor Poradni w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni.
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych pracownikom Poradni,



B

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Poradni,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych
pracownikéw Poradni.

§7

Rada Pedagogiczna Poradni jest kolegialnym organem, realizujgcym statutowe dziatania
Poradni.

Rade Pedagogiczng Poradni stanowig wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej Poradni jest Dyrektor Poradni.

Zebrania Rady Pedagogicznej Poradni moga byé organizowane na wniosek organu
prowadzgcego placéwke, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego Rady Pedagogicznej Poradni lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady
Pedagogicznej Poradni.

Rada Pedagogiczna Poradni wykonuje swoje zadania zgodnie z wieloletnim i rocznym planem
pracy placowki.

Kompetencje Rady Pedagogicznej Poradni obejmuja:

1) zatwierdzanie planéw pracy Poradni,

2) zatwierdzanie planowanych eksperymentéw pedagogicznych ,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
sprawowanego nad Poradnig przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placéwki,

5) opiniowanie organizacji pracy, w tym tygodniowego planu pracy,

6) opiniowanie projektu finansowego,

7) opiniowanie wnioskéw Dyrektora Poradni o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i
innych wyréznien,

8) opiniowanie propozycji Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu nauczycielom statych
zadan i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych.

Szczegdtowa organizacje i zakres dziatania Rady Pedagogicznej Poradni okresla regulamin
dziatalnosci Rady Pedagogicznej Poradni.

§8

Organy Poradni wspdtpracujg ze soba w realizacji statutowych zadan Poradni.

1.

ROZDZIAL IV
Organizacja Poradni

§9

Dla sprawnej realizacji zadan statutowych Dyrektor Poradni ma prawo powotywac
nauczycielskie zespoty interdyscyplinarne/merytoryczne do realizacji zadan wymienionych
w § 4 pkt.1.



W Poradni moze by¢ utworzony zespét wezesnego wspomagania rozwoju, w ktérego ramach
Dyrektor Poradni moze powotywaé zespoty wczesnego wspomagania rozwoju indywidualnie
dla dzieci z opiniami o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. Szczegédtowe zasady
pracy zespotu zostang okreslone w odrebnym regulaminie.

Inne komorki organizacyjne mogg byé tworzone w miare potrzeb. Skiad osobowy
zespotdw/komoérek ustala Dyrektor Poradni.

§ 10

Poradnia moze prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ we wszystkie dni tygodnia z wylgczeniem niedziel
i Swigt w godzinach dostosowanych do faktycznych potrzeb odbiorcéw ustug. Dzienny czas
pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzgcego.

Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placéwka, w ktérej nie sa przewidziane ferie szkolne.
Organ prowadzacy Poradni¢ moze w porozumieniu z Dyrektorem Poradni ustali¢ termin
przerwy w pracy w okresie ferii letnich.

§ 11

Szczegotowa organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacii
Poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz
planu finansowego Poradni.

W projekcie organizaciji Poradni w postaci arkusza organizacji zamieszcza sie w szczegdlnosci
liczbe pracownikéw placéwki, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz
0golng liczbg godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzgcy.

Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy.

ROZDZIAL V
Pracownicy Poradni

§12

W Poradni zatrudnieni sa pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obstugi.
Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologéw, pedagogéw, logopedéw,
doradcow zawodowych i innych pracownikéw w zalezno$ci od potrzeb.

1.

2.

§13

Szczegdtowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz sposob ich realizacji ustala Dyrektor
Poradni w indywidualnych zakresach obowigzkow.

Do podstawowych zadar pracownikéw pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami nalezy:

1) prowadzenie dziatalnosci  diagnostycznej psychologicznej, pedagogicznej lub
logopedycznej oraz opiniowanie na pisemny wniosek rodzicow/opiekundow prawnych lub
petnoletniego ucznia, w tym zawsze udzielanie informacji o wynikach procesu
diagnostycznego,

2) prowadzenie dziatan orzeczniczych,

3) prowadzenie dziatan informacyjnych, profilaktycznych i doradczych,



6)

7)

8)

9)

poradnictwo i konsultacje,

przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ z zakresu terapii psychologicznej, pedagogicznej lub
logopedycznej ustalonych przez prowadzacego specjaliste na podstawie dokonanej
diagnozy, w uzasadnionych przypadkach konsultowanych w powotanym zespole
diagnostyczno-terapeutycznym,

wspoldziatanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi
i nauczycielami w zakresie wczesnego wykrywania zaburzeri, mogacych spowodowac lub
powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu poznawczym i/lub emocjonalno--spotecznym
dzieckal/ucznia,

przygotowywanie i prowadzenie grup wsparcia dla rodzicow lub opiekunéw prawnych dzieci
objetych opiekg przez Poradnie oraz dla rodzicéw lub opiekunéw prawnych innych uczniow
z edukacyjnych i opiekuriczo-wychowawczych placéwek.

przygotowywanie i/lub prowadzenie, w miare mozliwoéci czasowo-organizacyjnych réznych
form informacyjno-szkoleniowych oraz grup wsparcia dla pracownikow placowek
oswiatowych,

prowadzenie dokumentacji diagnostyczno-terapeutycznej,

10) wykonywanie innych zadar wynikajacych z organizacji pracy Poradni.

Pracownicy pedagogiczni odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece
w czasie zajeé.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

8)

prowadzenie badan i dziatar diagnostycznych dzieci/uczniow,

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci/ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron dzieci/uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatari z zakresu profilaktyki uzalezniern i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w érodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,
prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

pomoc rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwo$ci, predyspozyciji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badar przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci/uczniéw
i rodzicow/opiekunéw prawnych w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw
i eliminowania jej zaburzen,

podejmowanie  dziatah  profilaktycznych ~ zapobiegajacych  powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami/opiekunami dzieci/uczniow,



4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania dzieci/uczniéw na informacje edukacyjne
| zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtadciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

4) wspdipraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,

S5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradcze; prowadzonej przez Poradnie,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 14

1. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

—_

prowadzenie kancelarii zgodnie z instrukcjg kancelaryjna,
prowadzenie obstugi ksiggowej,

zapewnienie zgodno$ci dziatan z Ustawg o zaméwieniach publicznych,
prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
prowadzenie archiwizacji zgodnie ze stosownymi przepisami,

zapewnienie warunkow pracy i nauki zgodnych z przepisami dotyczacymi BHP na terenie
budynku Poradni.
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2. Warunki wynagradzania pracownikéw niebedgcych nauczycielami okreslaja odrebne
przepisy. Szczegotowe indywidualne zakresy obowigzkéw ustala Dyrektor Poradni.

ROZDZIAL VI
Zakres wspétdziatania z innymi podmiotami

§15

Poradnia realizuje zadania wspétdziatajgc takze z innymi  poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom imiodziezy oraz
rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom.

Zakres wspotdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami swiadczgcymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuije:

1) wspotprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie,
2) wymiane do$wiadczen i informacji,
3) wspbtprace w organizowaniu warsztatow, spotkan informacyjno-szkoleniowych,



4) konsultacje i porady.

3. Przedstawiciel Poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i specjalistow, udzielajgcych pomocy psychologiczno--pedagogicznej
w przedszkolach, szkotach lub placéwkach znajdujgcych sie na terenie dziatania Poradni,
w miare zaistniatych potrzeb i mozliwosci kadrowych Poradni.

ROZDZIAL VII
Rozwiazywanie sporow

§ 16

1. Sytuacje konfliktowe miedzy organami Poradni rozstrzygane sa pomiedzy stronami sporu na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej Poradni zwolywanym w celu rozwigzania sporu
i prowadzonym pod przewodnictwem Dyrektora Poradni.

2. Dyrektor Poradni i Rada Pedagogiczna Poradni podejmujg dziatania na rzecz rozwigzywania
sporéw powstatych miedzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu
0 rzeczowe argumenty.

3. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, Dyrektor Poradni zwraca sie
o rozstrzygnigcie sporu do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, w zaleznosci od przedmiotu sporu.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§17

1. Poradnia jest jednostkag budzetows.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§18

1. Zmiany w Statucie Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie beda
wprowadzane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej Poradni.

2. W sytuacji znacznej ilosci wprowadzanych zmian, moze by¢ opracowany
i wprowadzony uchwatg Rady Pedagogicznej Poradni tekst ujednolicony statutu.

§19

Statut Powiatowe] Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Slesinie
z wprowadzonymi zmianami obowigzuje od dnia 17 kwietnia 2018 roku na mocy Uchwaty
Nr XVIII/2017/2018 Rady Pedagogicznej Powiatowe] Poradni Psycholagiczno-Pedagogicznej
w Slesinie z dnia 17.04.2018 r. D

podpis dyrektora Poradni



